
 

ท่ี HPT69/013 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
บริษัท โฮม พอตเทอร่ี จ ากดั (มหาชน) 

 
บริษัท โฮม พอตเทอร่ี จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”)  ได้จัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 

เ ม่ือวันพฤหัสบดี ท่ี  10 กันยำยน 2569 เวลำ 10.00 น.  ณ ห้องสุริย ันจันทรำ 3  สโมสรนครล ำปำง เลขท่ี  66/32  
ถนนท่ำครำวนอ้ย ต ำบลสบตุ๋ย อ ำเภอเมืองล ำปำง จงัหวดัล ำปำง 52100 

 
เร่ิมการประชุม เวลา 10.00 น. 
 
นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ ประธำนกรรมกำรบริษทั ท ำหนำ้ท่ีประธำนท่ีประชุม (“ประธาน”) ไดก้ล่ำวตอ้นรับผู ้

ถือหุ้น ผูรั้บมอบฉันทะ และกล่ำวเปิดประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2569 และมอบหมำยให้  นำงสำวโชติมนต์  แววเจริญ 
ท ำหน้ำท่ีเป็นผูด้  ำเนินกำรประชุม (“พิธีกร”) โดยนำงสำวโชติมนต์  แววเจริญ ไดแ้จง้ท่ีประชุมว่ำมีกรรมกำรบริษทัและ
ผูเ้ขำ้ร่วมประชุม ดงัน้ี 
 
คณะกรรมกำรบริษทั 

1. นำยนิรันดร์  เชำวกิ์ตติโสภณ  ประธำนกรรมกำรบริษทั / กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง  
2. นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ  กรรมกำรบริษทั / ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม / กรรมกำร 

ผูจ้ดักำรร่วม ดำ้นกลยทุธ์ กำรตลำด และกลุ่มธุรกิจใหม่ 
3. นำยนิพทัธ์  เชำวกิ์ตติโสภณ  กรรมกำรบริษทั / ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม / กรรมกำร 

ผูจ้ดักำรร่วม ดำ้นปฏิบติักำร กำรเงิน และกำรลงทุน 
4. นำงวรนุช   บูรณจินดำรัตน์  กรรมกำรบริษทั / กรรมกำรบริหำร 
5. นำงธีลำพร   คงฉิม   กรรมกำรบริษทั / กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร 

     ตรวจสอบ 
6. ดร.สมนึก   ศิริสุนทร   กรรมกำรบริษทั / กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ /  

     ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง (เขำ้ร่วมผำ่นส่ือ 
     อิเลก็ทรอนิกส์) 

7. นำยวงศกร   พิธุพนัธ์   กรรมกำรบริษทั / กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ /  
     ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน (เขำ้ร่วม 
     ผำ่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
 ทั้งน้ี ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2569 มีกรรมกำรบริษทัเขำ้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 7 ท่ำน จำกกรรมกำร
บริษทัทั้งหมดจ ำนวน 7 ท่ำน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมกำรทั้งหมด 
  
ผูเ้ก่ียวขอ้งของบริษทั โฮม พอตเทอร่ี จ ำกดั (มหำชน) 

1. นำงวนิดำ  ศรีกนัใจ  เลขำนุกำรบริษทั 
2. นำงสำววิจิตรำ เครือสุวรรณ ผูช่้วยเลขำนุกำรบริษทั 



 
 
ผูส้อบบญัชีจำกบริษทั เอ เอส ที มำสเตอร์ จ ำกดั (เขำ้ร่วมประชุมผำ่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

1. นำงสำวชมำภรณ์        รอดลอยทุกข ์  
2. นำยอุดม                      ไตรรัตน์อศัว   

 
ท่ีปรึกษำกฎหมำยจำกบริษทั ลีกลั แอดไวซอร่ี เคำน์ซิล จ ำกดั (เขำ้ร่วมประชุมผำ่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

1. นำยชำติพร  บำรมี 
2. นำงสำวศนิศรี  จิรวิสุทธิกุล 
3. นำยณัชพฒัน์  เป่ียมทิพยม์นสั 

 
ผูแ้ทนจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย  

1. ดร.จอมขวญั  ศุภศิริกิจเจริญ 
 

ก่อนเร่ิมพิจำรณำระเบียบวำระ พิธีกรไดแ้นะน ำกรรมกำรบริษทั ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษำกฎหมำย และผูแ้ทนจำก
สมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยต่อท่ีประชุม พร้อมทั้งแจง้ระเบียบกำรประชุม หลกัเกณฑ์กำรออกเสียงลงคะแนน วิธีกำรนบั
คะแนน และวิธีกำรมอบฉันทะ โดยในกำรประชุมจะพิจำรณำเร่ืองตำมล ำดบัระเบียบวำระ เปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นซักถำม
หรือแสดงควำมคิดเห็นในแต่ละวำระก่อนลงมติ และหำกผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะประสงค์จะซักถำม ให้แจ้งช่ือ-
นำมสกุล และสถำนะผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะทุกคร้ัง ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัให้มีกำรบนัทึกภำพกำรประชุมในรูปแบบส่ือ
วิดีทศัน์ และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัดว้ย  

ต่อมำ พิธีกรไดเ้จง้ต่อท่ีประชุมเก่ียวกบัเง่ือนไขในกำรอนุมติัมติในแต่ละวำระกำรประชุมว่ำ วำระท่ี 2 เป็นวำระ
เพื่อทรำบ จึงไม่มีกำรลงคะแนน ส่วนวำระท่ี 1, 3, 4, 6, 7 และ 8 ตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำ
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมคะแนนเสียงงดออกเสียง และวำระท่ี 5 ตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ
สองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุม ส ำหรับวิธีกำรนบัคะแนนเสียง เพื่อควำมสะดวกและ
ควำมรวดเร็วของผูถื้อหุ้นทุกท่ำน บริษทัจะใชก้ำรนบัคะแนนโดยเป็นกำรเทคะแนนไปทำงเห็นดว้ย โดยในกำรลงมติในแต่
ละวำระ บริษทัจะขอเรียกเก็บบตัรลงคะแนนเฉพำะท่ำนผูเ้ขำ้ร่วมประชุมท่ีตอ้งกำรลงคะแนน  “ไม่เห็นดว้ย”  และ  “งดออก
เสียง”  เท่ำนั้น เพื่อน ำมำค ำนวณและประกำศผลให้ท่ีประชุมทรำบในแต่ละวำระทนัที โดยส่วนท่ีเหลือจะถือว่ำเป็นคะแนน
เสียงท่ีเห็นดว้ยในระเบียบวำระนั้น ๆ  

เพื่อควำมโปร่งใสในกำรลงคะแนนเสียงและกำรนับคะแนนในแต่ละวำระกำรประชุม บริษทัไดเ้ชิญ นำงสำว 
กนกนนุช ใจกนัติ ผูถื้อหุ้น เป็นสักขีพยำนในกำรนบัคะแนนแต่ละวำระร่วมกบัเจำ้หนำ้ท่ีของบริษทั  

จำกนั้น ประธำนกล่ำวขอบคุณผูถื้อหุ้น ผูรั้บมอบฉันทะ คณะกรรมกำร และผูมี้เกียรติทุกท่ำนท่ีเขำ้ร่วมประชุม 
และแจง้ว่ำมีผูถื้อหุ้นเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 17 รำย ถือหุ้นรวม 275,572,433 หุ้น และผูรั้บมอบฉันทะ 28 รำย ถือหุ้นรวม 
17,734,418 หุ้น รวมผูเ้ขำ้ร่วมประชุม 45 รำย ถือหุ้นรวมทั้งส้ิน 293,306,851 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 44.3009 ของจ ำนวนหุ้นท่ี
จ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมด 662,079,341 หุ้น จึงครบเป็นองคป์ระชุมตำมขอ้บงัคบัของบริษทั ประธำนจึงกล่ำวเปิดกำรประชุม
สำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2569 

ก่อนเขำ้สู่วำระกำรประชุม ประธำนรำยงำนกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำรและกำรส่งเสริมสิทธิของผูถื้อ
หุ้น โดยบริษทัไดเ้ปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมและเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมำะสม
เพ่ือรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำรตำมหลกัท่ีบริษทัก ำหนด บริษทัไดเ้ผยแพร่รำยละเอียดและหลกัเกณฑด์งักล่ำวผำ่น



 
เว็บไซต์ของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 21 พฤศจิกำยน 2568 ถึงวนัท่ี 21 กุมภำพนัธ์ 2569 เม่ือครบก ำหนดปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุ้น
เสนอวำระเพ่ิมเติมหรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำร 

นอกจำกน้ี ประธำนแจง้ว่ำ ในปี 2568 บริษทัได้รับผลประเมินโครงกำรส ำรวจกำรก ำกับดูแลกิจกำรบริษทัจด
ทะเบียน (Corporate Governance Report of Thai Listed Companies: CGR) ระดบั “ดีเลิศ” หรือ 5 ดำว ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 3 และ
ไดรั้บผลประเมินคุณภำพกำรจดัประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น (AGM Checklist) จ ำนวน 100 คะแนนเต็ม ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 ซ่ึง
สะทอ้นถึงควำมมุ่งมัน่ในกำรก ำกบัดูแลกิจกำร กำรดูแลสิทธิผูถื้อหุ้น และกำรเปิดเผยขอ้มูลอยำ่งโปร่งใสและเหมำะสม 
 
วาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
 พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ บริษทัไดจ้ดัประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2568 เม่ือวนัท่ี 24 เมษำยน 2568 และได้
จดัส่งส ำเนำรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมคร้ังน้ีแลว้ คณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำ
แลว้เห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวไดบ้นัทึกสำระส ำคญัของกำรประชุมไวอ้ยำ่งถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรเสนอให้
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2568 

จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี เม่ือไม่
มีผูใ้ดสอบถำม จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุม โดยวำระน้ีตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้ง
มำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียง

ดงัน้ี 
เห็นดว้ย       293,306,851 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย  0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  

 
วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2568 
 พิธีกรเชิญนำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วมและกรรมกำรผูจ้ดักำรร่วม ดำ้นกลยทุธ์ 
กำรตลำด และกลุ่มธุรกิจใหม่ รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัประจ ำปี 2568 โดยสรุปเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ ภำพรวมธุรกิจ 
ผลกำรด ำเนินงำน และเป้ำหมำยกบักลยทุธ์ของบริษทั 

ธุรกิจหลกัของบริษทัคือกำรผลิตและจ ำหน่ำยจำน ชำม และเคร่ืองใชบ้นโต๊ะอำหำรเซรำมิก โดยผลิตภณัฑ์หลกั
ยงัคงเป็น Fine China และ Fine China ตกแต่งสี ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีเพ่ิมมูลค่ำจำกกำรตกแต่ง รวมทั้งสินคำ้ Stoneware และ
สินคำ้ไลฟ์สไตลห์รือของตกแต่งบำ้น บริษทัมีตรำสินคำ้ของตนเองคือ PE’TYE ขณะท่ีบริษทั เซ็นทรัล ฮอสพิแทลลิที จ ำกดั 
(“CHL”) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย เนน้กลุ่มลูกคำ้ภำยในประเทศ ด ำเนินธุรกิจ Trading จดัจ ำหน่ำยสินคำ้เคร่ืองครัวให้กลุ่มโรงแรม 
ร้ำนอำหำร และปัจจุบนัไดข้ยำยเขำ้สู่ตลำด B2C เพื่อจ ำหน่ำยสินคำ้เคร่ืองครัวแก่ผูบ้ริโภคทัว่ไป  

ดำ้นสัดส่วนรำยไดจ้ำกงบกำรเงินรวม รำยไดป้ระมำณร้อยละ 87.67 มำจำกกำรผลิตและส่งออกจำนชำมเซรำมิก 
ร้อยละ 10.69 มำจำกบริษทัยอ่ย และส่วนท่ีเหลือเป็นรำยไดอ้ื่น ส่วนงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของ HPT มีรำยไดป้ระมำณร้อย
ละ 92.91 จำกกำรขำยผลิตภณัฑ์ท่ีบริษทัผลิตเอง ร้อยละ 5.66 จำกกิจกำรซ้ือมำขำยไป และส่วนท่ีเหลือเป็นรำยไดอ้ื่น อำทิ 
รำยไดจ้ำกอตัรำแลกเปล่ียนและรำยไดเ้บด็เตล็ด ในส่วนของบริษทัย่อย สัดส่วนรำยไดห้ลกัมำจำกกำรสินคำ้ภำยในประเทศ 



 
ในกลุ่มสินคำ้ท่ีเป็นหมวดหมู่เซรำมิก รองลงมำเป็นหมวดหมู่  Cookware เช่น กระทะ ถำดอบต่ำง ๆ และอุปกรณ์ Utensils 
ตะหลิว ทพัพี เคร่ืองใชใ้นครัวทั้งหมด รวมไปถึงตูแ้ช่ เตำอบ ซ่ึงใน CHL มีหมวดหมู่สินคำ้ค่อนขำ้งหลำกหลำย 

ในปี 2568 บริษทัเร่ิมด ำเนินกำรเช่ำโรงงำนเซรำมิกซ่ึงเป็นกำรเช่ำต่อจำกโรงงำนเซรำมิกซ่ึงเป็นธุรกิจเดิมและไดมี้
กำรปิดกิจกำรไป บริษทัไดเ้ขำ้ไปเช่ำอำคำรและเคร่ืองจกัรเพื่อด ำเนินกำรผลิตสินคำ้ประเภทเซรำมิก Stoneware ดว้ยตนเอง 
พร้อมทั้งปรับปรุงอำคำร เคร่ืองจกัร ไดแ้ก่ เตำเผำ เตำเผำบิสกิต สำยพำนเคลือบ ตูป้ั้น และเคร่ืองจกัรขึ้นรูป เพื่อให้โรงงำน
พร้อมท่ีจะด ำเนินกำรผลิตและยกระดบัคุณภำพ โดยโรงงำนดงักล่ำวมีศกัยภำพรองรับกำรผลิตไดป้ระมำณ 10 ลำ้นช้ินต่อปี 
ขณะท่ีปัจจุบนัเดินเคร่ืองผลิตประมำณ 5 ลำ้นช้ินต่อปี เน่ืองจำกบริษทัทยอยปรับปรุงเคร่ืองจกัรและเปิดใช้งำนเตำเพียง
บำงส่วน เพรำะว่ำตน้ทุนในกำรปรับปรุงเคร่ืองจกัรมีมูลค่ำสูง และบริษทัรอสภำพตลำดหรือค ำส่ังซ้ือท่ีเพียงพอท่ีจะท ำให้
ปริมำณกำรผลิตนั้นคุม้ค่ำต่อก ำไรท่ีท ำได ้

ด้ำนกำรตลำด ในกำรส่งออกสินค้ำไปต่ำงประเทศ ในปี 2568 บริษทักลบัเข้ำร่วมงำนแสดงสินค้ำนำนำชำติ  
Ambiente ท่ีเมืองแฟรงกเ์ฟิร์ต ประเทศเยอรมนี หลงัจำกไม่ไดเ้ขำ้ร่วมงำนดงักล่ำวมำประมำณ 5 ปี ตั้งแต่ช่วงกำรระบำดของ 
Covid-19 ทั้งน้ี เพื่อรักษำควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้เดิมและหำตัวแทนจ ำหน่ำยหรือลูกคำ้ใหม่ในยุโรป  รวมทั้งเขำ้ร่วมงำน 
Hospitality Expo ท่ีประเทศซำอุดีอำระเบียเพื่อเปิดตลำดใหม่ เน่ืองจำกเป็นประเทศท่ีมีก ำลงัซ้ือสูงและเพ่ิงเปิดประเทศ จำก
กำรเข้ำร่วมงำนดังกล่ำว บริษทัมีลูกค้ำท่ีสนใจอยู่ระหว่ำงติดตำมประมำณ 5-7 รำย และในปี 2569 เร่ิมมีค ำส่ังซ้ือแล้ว
ประมำณ 3-4 รำย  

ผลกำรด ำเนินงำนปี 2568 ตำมงบกำรเงินรวม บริษทัมีรำยไดเ้พ่ิมขึ้นประมำณร้อยละ 4.05 จำกปี 2567 แต่อตัรำ
ก ำไรขั้นตน้ลดลงประมำณร้อยละ 20.87 และก ำไรสุทธิลดลงประมำณร้อยละ 61.76 โดยอตัรำก ำไรขั้นตน้อยูท่ี่ประมำณร้อย
ละ 20.26 และอตัรำก ำไรสุทธิอยูท่ี่ประมำณร้อยละ 3.62 สำเหตุส ำคญัมำจำกช่วงเร่ิมตน้ของโรงงำน Stoneware ท่ีบริษทัเร่ิม
เช่ำยงัไม่สำมำรถใชก้ ำลงักำรผลิตไดเ้ต็มประสิทธิภำพ ขณะท่ีมีตน้ทุนกำรปรับปรุงอำคำร เคร่ืองจกัร และตน้ทุนพลงังำน 
รวมถึงผลกระทบจำกอตัรำแลกเปล่ียน  

บริษทัไดด้ ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นอตัรำแลกเปล่ียนโดยท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ 
(Forward) และกระจำยสกุลเงินท่ีใช้ในกำรคำ้ทั้งดอลลำร์สหรัฐ ยูโร และดอลลำร์นิวซีแลนด์ อีกทั้งกำรมีบริษทัย่อยท่ีมี
ธุรกรรมน ำเขำ้ช่วยสร้ำง Natural Hedge บำงส่วน เพื่อลดกำรพึ่งพิงสกุลเงินใดสกุลเงินหน่ึง 

ในดำ้นโครงสร้ำงรำยไดต้ำมภูมิศำสตร์ ในปี 2568 รำยไดห้ลกัยงัคงมำจำกสหภำพยุโรปและสหรัฐอเมริกำ ขณะท่ี
สัดส่วนรำยไดใ้นประเทศเพ่ิมขึ้นเป็นประมำณร้อยละ 29.67 เน่ืองจำกในช่วงเขำ้ด ำเนินกำรโรงงำน Stoneware บริษทัไดผ้ลิต
สินคำ้เพ่ือส่งมอบให้แก่เจำ้ของธุรกิจเดิมส ำหรับค ำส่ังซ้ือท่ียงัคำ้งอยู ่ส่วนสัดส่วนรำยไดจ้ำก Stoneware เพ่ิมขึ้นจำกประมำณ
ร้อยละ 9.39 เป็นร้อยละ 33.11 หลงัจำกบริษทัเร่ิมผลิตสินคำ้กลุ่มดงักล่ำวดว้ยตนเอง  

ดำ้นฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 สินทรัพยแ์ละสินคำ้คงเหลือเพ่ิมขึ้นทั้งในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรและ
งบกำรเงินรวม สำเหตุหลกัมำจำกกำรเพ่ิมโรงงำน Stoneware และกำรเพ่ิมสินคำ้ไลฟ์สไตล ์ท ำให้มีวตัถุดิบ สินคำ้ระหว่ำง
ผลิต และสินคำ้ส ำเร็จรูปเพ่ิมขึ้นตำมขนำดกำรด ำเนินงำน 

ส ำหรับแผนและกลยุทธ์ปี 2569 บริษทัก ำหนดแนวทำงส ำคญั 4 ดำ้น ไดแ้ก่ (1) กำรพฒันำผลิตภณัฑ์ใหม่ ทั้งกลุ่ม
เซรำมิกและผลิตภณัฑ์อื่น โดยเฉพำะผลิตภณัฑ์ Food Lock เซรำมิก ซ่ึงยงัมีผูผ้ลิตน้อยรำย (2) กำรขยำยฐำนลูกคำ้ในยุโรป 
เช่น อิตำลี ฝร่ังเศส สวีเดน กรีซ และเบลเยียม รวมทั้งลูกคำ้ในทวีปอเมริกำใต ้เช่น บรำซิล เมก็ซิโก และอำร์เจนตินำ (3) กำร
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิตดว้ย R&D เพื่อลดตน้ทุน โดยใชพ้ลงังำนทดแทน โครงกำร Solar Roof และกำรน ำระบบ Robot 
มำใช้ในสำยกำรผลิต Stoneware และ (4) กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงย ัง่ยืน โดยมีแผนเข้ำรับกำรตรวจประเมิน SMETA 
ครอบคลุมดำ้นแรงงำน สุขอนำมยั ควำมปลอดภยั และส่ิงแวดลอ้ม 



 
บริษทัเรียกโรงงำน Fine China เดิมว่ำ HPT1 และโรงงำน Stoneware ว่ำ HPT2 โดย HPT1 เน้นกำรพฒันำคุณภำพ

และควำมสวยงำมของผลิตภณัฑ์เพื่อสร้ำงแบรนด์ ส่วน HPT2 ยงัมีรำยกำรปรับปรุงเคร่ืองจกัรเดิมและสำยกำรผลิตหลำย
ส่วน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพและรองรับก ำลงักำรผลิตในอนำคต 

ปัจจยัขบัเคล่ือนกำรเติบโตในปี 2569 ไดแ้ก่ กำรเติบโตของ Stoneware กลุ่มลูกคำ้ใหม่ ผลิตภณัฑ์ใหม่ เช่น Food 
Lock และกำรเติบโตของ CHL จำกตลำด B2C โดย ณ เดือนกนัยำยน 2569 บริษทัมี Backlog ประมำณ 123.95 ลำ้นบำท ในปี 
2568 เป็นปีท่ีมีกำรปรับปรุงเคร่ืองจกัร ในปี 2569 จะเร่ิมเห็นประสิทธิภำพกำรผลิตท่ีดีขึ้น มีปริมำณกำรผลิตมำกขึ้น โดยใน
คร่ึงแรกของปี 2569 จะไดป้ริมำณกำรผลิตท่ีเร่ิมถึง Break Even ของโรงงำน และในคร่ึงปีหลงัของปี 2569 จะเร่ิมมีก ำไรจำก
โรงงำน Stoneware ซ่ึงคำดว่ำจะรับรู้เป็นรำยไดภ้ำยในปี 2569 บริษทัตั้งเป้ำรำยไดปี้ 2569 เติบโตประมำณร้อยละ 20-40 
อตัรำก ำไรขั้นตน้ประมำณร้อยละ 15-20 และอตัรำก ำไรสุทธิประมำณร้อยละ 3-5 

บริษทัไดร้ำยงำนนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชนัมำตั้งแต่ปี 2558 โดยส่งเสริมและรณรงคใ์ห้บุคลำกรใน
องค์กรปฏิบติัตำมนโยบำยท่ีก ำหนด และจดัให้มีกำรสอบทำนระบบรำยงำนทำงกำรเงินและบญัชี ระบบควบคุมภำยใน 
ระบบตรวจสอบภำยใน และระบบบริหำรควำมเส่ียงอย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อให้เหมำะสมและสอดคลอ้งกบัควำมเส่ียงและ
สภำพแวดลอ้มทำงธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป 

จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี  
 
ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งในวำระท่ี 2 
นำยยุทธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมเก่ียวกบัโรงงำน Stoneware หรือ HPT2 ว่ำปัจจุบนัมีก ำลงักำรผลิตประมำณ 

5 ลำ้นช้ินต่อปี และมีศกัยภำพถึง 10 ลำ้นช้ินต่อปีนั้น บริษทัมีแผนเพ่ิมก ำลงักำรผลิตถึง 10 ลำ้นช้ินภำยในปี 2569 หรือเม่ือใด 
นำยนิพทัธ์ เชำว์กิตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ ปี 2568 เป็นช่วงวำง

พ้ืนฐำนและปรับปรุงโรงงำน HPT2 ให้มีควำมมั่นคงก่อน ส่วนปี 2569 มีโอกำสขยำยก ำลงักำรผลิตจำก 5 ล้ำนช้ินต่อปี
เพ่ิมขึ้นอยำ่งต่อเน่ือง แต่กำรจะเพ่ิมถึง 10 ลำ้นช้ินต่อปีตอ้งพิจำรณำจำกควำมตอ้งกำรของตลำดและค ำส่ังซ้ือเป็นส ำคญั 

นำยยทุธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำกำรปรับปรุงโรงงำน Stoneware เป็นกำรซ่อมบ ำรุงเคร่ืองจกัรเดิมหรือซ้ือ
เคร่ืองจกัรใหม่ และปี 2569 หรือปี 2570  มีแผนลงทุนเพ่ิมเติมหรือไม่ 

นำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ ปี 2568 บริษทัด ำเนินกำร
ทั้งกำรซ่อมบ ำรุงเคร่ืองจกัรเดิมท่ีมีมูลค่ำสูง เช่น เตำเผำ เตำ Roller และเตำ Biscuit และลงทุนเคร่ืองจกัรหรืออุปกรณ์ใหม่
บำงส่วน เช่น Robot รำงเคลือบ และกำรปรับปรุงผงัโรงงำน ส่วนปี 2569 ยงัมีแผนลงทุนเพ่ิมเติมตำมระดบัควำมตอ้งกำร
ของตลำด โดยบริษทัมีควำมพร้อมท่ีจะขยำยกำรผลิตเม่ือมีค ำส่ังซ้ือรองรับ  

นำยยทุธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมงบประมำณลงทุนเพ่ิมเติมในปี 2569 ส ำหรับกำรปรับปรุงเคร่ืองจกัร 
นำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ จ ำนวนเงินลงทุนเพ่ิมเติม

ไม่ไดอ้ยูใ่นระดบัสูงมำก แต่ในขณะประชุมยงัไม่ไดเ้ปิดเผยตวัเลขประมำณกำรท่ีแน่นอน 
นำยยุทธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมสำเหตุท่ีก ำไรไตรมำส 3 และไตรมำส 4 ปี 2568 ลดลงมำก ทั้งท่ีในอดีตเป็น

ช่วงท่ีผลประกอบกำรค่อนขำ้งดี และตอ้งกำรทรำบว่ำช่วงปลำยปี 2568 เป็นจุดต ่ำสุดแลว้หรือไม่ 
นำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม และนำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติ

โสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ สำเหตุหลกัมำจำกอตัรำแลกเปล่ียนและกำรท่ีโรงงำน 
Stoneware ยงัอยูใ่นช่วงปรับปรุง ไม่สำมำรถรับค ำส่ังซ้ือในปริมำณมำกได ้ขณะท่ีกำรเดินเตำขนำดใหญ่มีตน้ทุนแก๊สสูง เม่ือ
ค ำส่ังซ้ือยงัไม่เพียงพอจึงกระทบก ำไร โดยฝ่ำยบริหำรเห็นว่ำช่วงปลำยปี 2568 เป็นช่วงต ่ำสุด และปี 2569 รำยไดใ้นช่วงคร่ึง
ปีแรกใกลเ้คียงเป้ำหมำย ขณะท่ีก ำไรคำดว่ำจะเห็นกำรปรับตวัดีขึ้นชดัเจนในช่วงคร่ึงปีหลงั  



 
นำยวฒันำ หุ่นทรงธรรม ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำเป้ำหมำยรำยไดปี้ 2569 ท่ีเติบโตร้อยละ 20-40 ยงัคงเดิมหรือไม่ และ

เหตุใดเป้ำหมำยอตัรำก ำไรขั้นตน้กบัอตัรำก ำไรสุทธิจึงลดลงจำกอดีต 
นำงสำวนิจวรรณ เชำว์กิตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัยงัคง

เป้ำหมำยรำยไดเ้ดิม ส่วนอตัรำก ำไรท่ีตั้งไวต้  ่ำลงเน่ืองจำก Stoneware มีระดบัรำคำต ่ำกว่ำ Fine China โดยธรรมชำติของ
ผลิตภณัฑ์ และช่วงตน้ปี 2569 สำยกำรผลิต Stoneware ยงัมีผลกระทบจำกช่วงปรับปรุงต่อเน่ืองจำกปี 2568 แต่คำดว่ำจะดี
ขึ้นเร่ือย ๆ ในช่วงคร่ึงปีหลงั 

นำยวฒันำ หุ่นทรงธรรม ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำท่ีก ำลังกำรผลิต Stoneware ประมำณ 5 ล้ำนช้ินต่อปี บริษทัยงั
สำมำรถท ำก ำไรไดห้รือไม่ และสัดส่วนกำรส่งออกของ Stoneware เป็นเท่ำใด 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม และนำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติ
โสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัเลือกเดินเตำเพียง 1 เตำให้เหมำะสมกบัก ำลงักำร
ผลิตปัจจุบัน เพื่อควบคุมต้นทุนแก๊ส และยงัสำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงเหมำะสม โดย Stoneware ประมำณร้อยละ 95 
ส่งออกต่ำงประเทศ และประมำณร้อยละ 5 จ ำหน่ำยในประเทศ นอกจำกน้ีกำรกลบัไปออกงำนแสดงสินคำ้นำนำชำติช่วยให้
บริษทัสำมำรถน ำเสนอสินคำ้ใหม่และทยอยปรับรำคำได ้ซ่ึงคำดว่ำจะสนบัสนุนกำรท ำก ำไรในช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2569 

นำยวฒันำ หุ่นทรงธรรม ผูถื้อหุ้น สอบถำมมุมมองของบริษทัต่ออตัรำแลกเปล่ียนในปัจจุบนั  
นำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ ระดบัอตัรำแลกเปล่ียน

ในช่วงท่ีเงินบำทอยูป่ระมำณ 35-36 บำทต่อดอลลำร์สหรัฐถือว่ำอยูใ่นระดบัที่บริษทัสำมำรถบริหำรจดักำรได ้
พิธีกรอ่ำนค ำถำมจำก ดร.จอมขวญั ศุภศิริกิจเจริญ ผูรั้บมอบฉันทะจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถำมว่ำ 

กลุ่มบริษัทมีรำยได้จำกต่ำงประเทศ จำกลูกค้ำรำยใหญ่ 2 รำย คิดเป็นประมำณ 31.06% และ 29.82% ของรำยได้รวม 
ตำมล ำดบั (แบบ 56-1 หนำ้ 185) บริษทัมีแนวทำงบริหำรควำมสัมพนัธ์ลูกคำ้รำยใหญ่ทั้ง 2 รำยน้ีอยำ่งไร เพ่ือรักษำฐำนลูกคำ้
และควำมภกัดีในระยะยำว และบริษทัมีแผนกระจำยฐำนลูกคำ้เพื่อลดควำมเส่ียงจำกกำรพึ่งพำลูกคำ้รำยใหญ่อยำ่งไร 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ ลูกคำ้รำยหน่ึงเป็น
ลูกคำ้ท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทัมำนำนกว่ำ 10 ปี มีกำรพฒันำสินคำ้ร่วมกนัและบริษทัสำมำรถส่งมอบสินคำ้ได้
ตำมขอ้ก ำหนด ภำยในเวลำท่ีก ำหนด และครบตำมจ ำนวน ส่วนอีกรำยเป็นลูกคำ้ใหม่จำกธุรกิจ Stoneware อย่ำงไรก็ตำม 
บริษทัเดินหนำ้หำลูกคำ้ใหม่จำกงำนแสดงสินคำ้และตลำดใหม่ ๆ อยำ่งต่อเน่ือง และไม่ไดท้  ำสัญญำผกูขำดกำรขำยกบัลูกคำ้
รำยใดรำยหน่ึง จึงยงัสำมำรถกระจำยฐำนลูกคำ้เพ่ิมเติมได ้

นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ ประธำน ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมเก่ียวกบัค ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยจดักำร
เพ่ิมเติมว่ำ ในปี 2568 ตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำย 277.71 ลำ้นบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 8.96 จำกปี
ก่อน แต่ตอ้งเผชิญกบักำรแข็งค่ำของเงินบำท ภำวะเศรษฐกิจและควำมไม่แน่นอนในต่ำงประเทศ ตลอดจนตน้ทุนจำกกำร
ปรับปรุงสำยกำรผลิต ท ำให้ตน้ทุนต่อหน่วยสูงขึ้นในช่วงแรกและก ำไรสุทธิลดลงเหลือประมำณ 7.67 ลำ้นบำท อย่ำงไรก็
ตำม กำรลงทุนดงักล่ำวเป็นส่วนหน่ึงของกลยทุธ์ในกำรเพ่ิมควำมหลำกหลำยของผลิตภณัฑ ์ลดกำรพึ่งพำสินคำ้กลุ่มเดิม และ
คำดว่ำจะสนบัสนุนกำรฟ้ืนตวัของควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรเม่ือกระบวนกำรผลิตมีเสถียรภำพมำกขึ้น 

เม่ือไม่มีผูใ้ดสอบถำมเพ่ิมเติมแลว้ ประธำนจึงแจง้ให้ท่ีประชุมทรำบว่ำ วำระน้ีเป็นวำระเพ่ือทรำบ จึงไม่มีกำร
ลงคะแนนเสียง  
 
 
 



 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับปี 2568 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงตรวจสอบโดยผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตแล้ว 
 พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 112 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 46 บริษทัไดจ้ดัท ำงบกำรเงินส ำหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และจดัให้ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญำตตรวจสอบเรียบร้อยแลว้ ก่อนน ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจำรณำอนุมติั โดยรำยละเอียดปรำกฏใน
รำยงำนประจ ำปี 2568 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้  

จำกนั้น ประธำนไดเ้ปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นสอบถำมประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวำระน้ี และได้เชิญผูส้อบบญัชีของ
บริษทัเพ่ือช้ีแจงขอ้ซกัถำม 

 
ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งในวำระท่ี 3 

นำยยุทธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมล ำดบัเหตุกำรณ์เก่ียวกบัรำยกำรลูกหน้ีหรือรำยกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักรรมกำร
รำยหน่ึง ซ่ึงผลกำรตรวจสอบพิเศษระบุว่ำมีกำรด ำเนินกำรท่ีไม่เป็นไปตำมขั้นตอน และตอ้งกำรทรำบว่ำมีผลกระทบต่องบ
กำรเงินยอ้นหลงัอยำ่งไร 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ เหตุกำรณ์เร่ิมจำก
กรรมกำรดงักล่ำวมีเจตนำท่ีตอ้งกำรพฒันำธุรกิจและผลิตภณัฑ์ใหม่ แต่มีกำรด ำเนินงำนท่ีผิดขั้นตอนในช่วงปี 2567-2568 
ปัจจุบนักรรมกำรรำยดงักล่ำวไดล้ำออกจำกทุกต ำแหน่งเพื่อแสดงควำมรับผิดชอบ บริษทัไดด้ ำเนินกำรแกไ้ขตรวจสอบ
รำยกำร เอกสำร และสินคำ้ท่ีเก่ียวขอ้ง บนัทึกบญัชีให้ครบถว้น และปรับปรุงระบบควบคุมภำยในให้เหมำะสม โดยในปี 
2569 รำยกำรซ้ือขำยไดก้ลบัเขำ้สู่กระบวนกำรปกติและไม่มีกำรด ำเนินงำนผิดขั้นตอนในลกัษณะดงักล่ำวแลว้  

นำยยทุธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำหลงัจำกบริษทัช้ีแจงต่อส ำนกังำน ก.ล.ต. แลว้ ยงัมีประเด็นหรือขอ้ก ำหนด
เพ่ิมเติมท่ีบริษทัตอ้งด ำเนินกำรหรือไม่ 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัไดจ้ดัส่ง
หนงัสือและเอกสำรช้ีแจงตำมท่ีส ำนกังำน ก.ล.ต. เรียกขอครบถว้นแลว้ และ ณ วนัท่ีประชุมยงัไม่ไดรั้บขอ้เสนอแนะหรือ
ค ำส่ังเพ่ิมเติมจำกส ำนกังำน ก.ล.ต. 

นำยยทุธนำ วำฤทธ์ิ ผูถื้อหุ้น สอบถำมว่ำกำรจดัท ำและน ำส่งงบกำรเงินไตรมำสท่ี 1 และไตรมำสท่ี 2 ปี 2569 จะยงั
ไดรั้บผลกระทบจำกเร่ืองดงักล่ำวหรือไม่ 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัตอ้งสรุปและ
จดักำรประเด็นเดิมให้ครบถว้นก่อนจึงสำมำรถน ำส่งงบปี 2568 ได ้และหลงัจำกแต่งตั้งผูส้อบบญัชีในกำรประชุมคร้ังน้ีแลว้ 
ฝ่ำยบริหำรคำดว่ำใชเ้วลำประมำณ 1 เดือนในกำรตรวจสอบและจดัท ำและน ำส่งงบกำรเงินไตรมำสท่ี 1 และไตรมำสท่ี 2 ปี 
2569 

พิธีกรอ่ำนค ำถำมจำก ดร.จอมขวญั ศุภศิริกิจเจริญ  ผูรั้บมอบฉนัทะจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ซ่ึงสอบถำมว่ำ 
ผลกำรด ำเนินงำนปี 2568 รำยไดต้ำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร บริษทัมีรำยไดเ้พ่ิมขึ้นร้อยละ 9.04 จำกเดิม 258.36 ลำ้นบำท 
เป็น 281.73 ลำ้นบำท แต่ก ำไรสุทธิลดลงร้อยละ 70.43 จำกเดิม 25.94 ลำ้นบำท ลดลงเป็น 7.67 ลำ้นบำท รวมถึงกระแสเงิน
สดจำกกิจกรรมด ำเนินงำนติดลบ เกิดจำกตน้ทุนขำยรำยกำรใดเป็นส ำคญั และบริษทัมีแนวทำงสร้ำงควำมสำมำรถในกำรท ำ
ก ำไรปีต่อไปอยำ่งไร รวมถึงควำมไดเ้ปรียบในกำรแข่งขนัระยะยำว 

นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ กระแสเงินสดและ
ผลก ำไรไดรั้บผลจำกกำรลงทุนปรับปรุงอำคำรและเคร่ืองจกัรของ HPT2 ท่ีผลิต Stoneware ตลอดจนกำรเพ่ิมวตัถุดิบและ
สินคำ้คงเหลือเพื่อรองรับโรงงำนใหม่ ในดำ้นควำมไดเ้ปรียบ บริษทัมีพอร์ตผลิตภณัฑ์หลำกหลำยตั้งแต่ Stoneware ระดบั



 
ทัว่ไปถึงงำนเคลือบผลึกท่ีมีมูลค่ำสูง Fine China หลำยรูปแบบ และมีกำรศึกษำหำผลิตภณัฑใ์หม่ เพื่อมำประกอบธุรกิจให้มี
กำรเติบโต รวมถึงมี CHL เป็นธุรกิจปลำยน ้ ำและธุรกิจน ำเข้ำ ช่วยเพ่ิมช่องทำงรำยได้และลดควำมผนัผวนของอตัรำ
แลกเปล่ียน 

นำยนิพทัธ์ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่ำ บริษทัมีแผนติดตั้ง 
Solar Cell เพื่อลดตน้ทุนพลงังำน ซ่ึงขณะประชุมอยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรติดตั้ง และคำดว่ำจะช่วยลดตน้ทุนไดใ้นปีถดัไป 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมเพ่ิมเติม จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำอนุมติังบกำรเงินของบริษทัส ำหรับปี 2568 ส้ินสุด ณ 
วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568  โดยวำระน้ีตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
 มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติอนุมติังบกำรเงินของบริษทัส ำหรับปี 2568 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 
2568 ซ่ึงตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรับอนุญำตแล้ว ด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย     293,306,851 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย  0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  

 
วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 

พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดัและขอ้บงัคบัของบริษทั บริษทัตอ้งจดัสรร
ก ำไรสุทธิส่วนหน่ึงเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในแต่ละปีในอตัรำไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 40 ของ
ก ำไรสุทธิภำยหลงัหกัเงินส ำรองต่ำง ๆ ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

ส ำหรับปี 2568 งบกำรเงินส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 ของบริษทัไดผ้่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีรับ
อนุญำตแล้ว เม่ือจัดสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยแล้ว  บริษัทจะมีทุนส ำรองตำมกฎหมำยสะสมจ ำนวน 
10,221,000 บำท และเสนอให้จ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2568 เป็นเงินสดในอตัรำหุ้นละ 0.0150 บำท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 
9,931,190.12 บำท โดยก ำหนดวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 15 กนัยำยน 2569 และ
ก ำหนดจ่ำยเงินปันผลวนัท่ี 25 กนัยำยน 2569 ตำมท่ีเสนอในกำรประชุม  

จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี  
 

ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งในวำระท่ี 4 
 พิธีกรอ่ำนค ำถำมจำก ดร.จอมขวญั ศุภศิริกิจเจริญ ผูรั้บมอบฉันทะจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถำมว่ำ 
บริษทัจ่ำยเงินปันผลจ ำนวน 9.93 ล้ำนบำท จำกก ำไรสุทธิและก ำไรสะสม คิดเป็นร้อยละ 137.47 ของก ำไรสุทธิของงบ
กำรเงินเฉพำะกิจกำรหลงัหักทุนส ำรองตำมกฎหมำย ผูบ้ริหำรมีแนวทำงกำรพิจำรณำระหว่ำงเงินปันผลและเงินลงทุนเพื่อ
กำรเติบโตในอนำคตอยำ่งไร 

นำงสำวนิจวรรณ เชำว์กิตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัไม่ได้
พิจำรณำเฉพำะก ำไรของปี 2568 แต่พิจำรณำก ำไรสะสมในอดีตประกอบดว้ย และไดป้ระเมินสภำพคล่องรวมถึงแผนกำร
ลงทุนแลว้ เห็นว่ำกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวไม่กระทบต่อสภำพคล่องหรือแผนกำรลงทุนของบริษทั อีกทั้งเป็นกำรตอบแทน
ผูถื้อหุ้นตำมควำมเหมำะสม  



 
ดร.จอมขวญั ศุภศิริกิจเจริญ ผูรั้บมอบฉันทะจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถำมเพ่ิมเติมเก่ียวกับกำรท่ี

หลกัทรัพย ์HPT ยงัขึ้นเคร่ืองหมำย SP (ห้ำมซ้ือขำยเป็นกำรชัว่ครำว) และมุมมองของฝ่ำยบริหำรต่อผูถื้อหุ้นและนกัลงทุน 
นำงสำวนิจวรรณ เชำวกิ์ตติโสภณ กรรมกำรบริษทั และประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรร่วม ช้ีแจงว่ำ บริษทัไม่ไดน่ิ้ง

นอนใจและเขำ้ใจผลกระทบต่อผูถื้อหุ้น โดยฝ่ำยบญัชีไดเ้ตรียมงบกำรเงินไตรมำส 1 และไตรมำส 2 ปี 2569 ไวแ้ลว้ และอยู่
ระหว่ำงรอกำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชีเพ่ือเขำ้ตรวจสอบและสอบทำน จำกกำรหำรือเบ้ืองตน้คำดว่ำจะใชเ้วลำประมำณ 1 เดือน
หลงัไดรั้บอนุมติั เม่ือบริษทัสำมำรถน ำส่งงบกำรเงินต่อตลำดหลกัทรัพยฯ์ ไดแ้ลว้ จะด ำเนินกำรตำมขั้นตอนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
กำรปลดเคร่ืองหมำย SP (ห้ำมซ้ือขำยเป็นกำรชัว่ครำว) ต่อไปอยำ่งเร่งด่วน   

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำมเพ่ิมเติม จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำม
กฎหมำย และกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2568 โดยวำระน้ีตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำ
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน   

 
 มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติอนุมติักำรจดัสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรจ่ำยเงิน
ปันผลประจ ำปี 2568 ดงัน้ี 

1. จดัสรรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย จ ำนวน 446,000 บำท คิดเป็นร้อยละ 5.81 ของก ำไรสุทธิประจ ำปี 2568 
ตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด ส่งผลให้บริษทัมีก ำไรสะสมจดัสรรเป็นทุนส ำรองตำม
กฎหมำยจ ำนวน 10,221,000 บำท คิดเป็นอตัรำร้อยละ 6.18 ของทุนจดทะเบียน 

2. จ่ำยเงินปันผลในอตัรำหุ้นละ 0.0150 บำท เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 9,931,190.12 บำท จำกก ำไรสุทธิและก ำไร
สะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 คิดเป็นร้อยละ 137.47 ของก ำไรสุทธิของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของ
บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 หลงัหกัทุนส ำรองตำมกฎหมำย ซ่ึงเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล
ของบริษทั โดยก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 15 กนัยำยน 2569 
และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัท่ี 25 กนัยำยน 2569 

โดยท่ีประชุมมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
เห็นดว้ย          293,306,851 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ   
บตัรเสีย  0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  

 
วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญติับริษทัมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 90 และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 ซ่ึงก ำหนดให้กรรมกำรบริษัทมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนตำมท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติ  
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำอตัรำค่ำตอบแทนโดยค ำนึงถึงขอบเขตหน้ำท่ี  ควำมรับผิดชอบ 
ผลกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรแต่ละชุด รวมถึงเปรียบเทียบขอ้มูลอำ้งอิงจำกอุตสำหกรรมประเภทเดียวกนั  

คณะกรรมกำรบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจำรณำอนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี  2569 
ภำยในวงเงินรวมไม่เกิน 2,000,000 บำทต่อปี เท่ำกับปีท่ีผ่ำนมำ โดยให้มีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2569 เป็นต้นไป 
รำยละเอียดอตัรำค่ำตอบแทนแต่ละคณะเป็นไปตำมเอกสำรประกอบกำรประชุม 

 



 

ต าแหน่ง 
ค่าเบีย้ประชุม (บาท)/ คน/ คร้ัง 

ปี 2569 ปี 2568 

1. คณะกรรมการบริษัท 
- ประธำนกรรมกำรบริษทั 
- กรรมกำรบริษทั  

 
13,000 
12,000 

 
13,000 
12,000 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
- กรรมกำรตรวจสอบ 

 
13,000 
12,000 

 
13,000 
12,000 

3. คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
- ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
- กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

 
8,000 
6,000 

 
8,000 
6,000 

4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
- ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง  
- กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
8,000 
6,000 

 
8,000 
6,000 

5. คณะกรรมการก ากับดูแลความย่ังยืน และบรรษัท 
ภิบาล 
- ประธำนกรรมกำรก ำกับดูแลควำมยั่งยืน และ
บรรษทัภิบำล 
- กรรมกำรก ำกบัดูแลควำมยัง่ยืน และบรรษทัภิบำล 

 
 

8,000 
 

6,000 

 
 

8,000 
 

6,000 

6. คณะกรรมการบริหาร 
- ประธำนกรรมกำรบริหำร 
- กรรมกำรบริหำร 

 
8,000 
6,000 

 
8,000 
6,000 

7. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด 
- ผลตอบแทนรำยปี (โบนัส) : ในปีท่ีบริษทัมีอตัรำ
ก ำไรสุทธิเกิน 10% ขึ้นไป 

 
ปีละ 50,000 

 
ปีละ 50,000 

8. ผลประโยชน์อ่ืนใด ที่ไม่เป็นตัวเงิน ไม่มี ไม่มี 
 
จำกนั้น ประธำนไดเ้ปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัวำระน้ี เม่ือไม่มีผูใ้ดสอบถำม จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำอนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 โดยวำระน้ีตอ้งผำ่น
กำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุม 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติอนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 ตำมท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุม ดงัน้ี 

เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 



 
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 

 
วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 
 พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมข้อบังคบัของบริษทั ข้อ 20 ในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นประจ ำปีทุกคร้ัง ให้
กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหน่ึงในสำมของจ ำนวนกรรมกำรในขณะนั้น ปัจจุบนับริษทัมีกรรมกำร 7 ท่ำน จึงมี
กรรมกำรครบก ำหนดออกตำมวำระ 3 ท่ำน ไดแ้ก่ (1) ดร.สมนึก ศิริสุนทร (2) นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ และ (3) นำงวร
นุช บูรณจินดำรัตน์ 
 คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำคุณสมบติัของบุคคลท่ีไดรั้บกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร 
โดยค ำนึงถึง ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ ควำมเช่ียวชำญ ควำมหลำกหลำยขององคป์ระกอบคณะกรรมกำร ผลกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีผ่ำนมำ ตลอดจนคุณสมบัติตำมกฎหมำย ข้อบังคับของบริษทั และหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี และ
คณะกรรมกำรบริษทัโดยไม่รวมกรรมกำรที่มีส่วนไดเ้สีย โดยคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนเห็นว่ำสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมพิจำรณำแต่งตั้งบุคคล 3 ท่ำน ไดแ้ก่ (1) นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีก
วำระหน่ึง (2) นำงวรนุช บูรณจินดำรัตน์ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหน่ึง และ (3) ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.พงษ์
สุทธิ พ้ืนแสน เขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษทัแทน ดร.สมนึก ศิริสุนทร ซ่ึงครบก ำหนดออกตำมวำระ 
 ในกำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้ง 3 ท่ำน ท่ีประชุมจะพิจำรณำและลงมติแต่งตั้งเป็นรำยบุคคล ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัส่งประวติั
โดยสังเขปของบุคคลทั้ง 3 ท่ำนพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ และไดส้รุปประวติัให้ท่ีประชุมรับทรำบอีกคร้ัง โดยนำยนิ
รันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ มีประสบกำรณ์ด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบริษทัและกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง รวมทั้งเป็น
กรรมกำรในบริษทัย่อย นำงวรนุช บูรณจินดำรัตน์ มีประสบกำรณ์เป็นกรรมกำรบริษทัและกรรมกำรบริหำร และผูช่้วย
ศำสตรำจำรย ์ดร.พงษสุ์ทธิ พ้ืนแสน มีประสบกำรณ์ดำ้นบริหำรองคก์ร กลยทุธ์ กำรบริหำรควำมเส่ียง กำรก ำกบัดูแลกิจกำร 
และภำครัฐและภำคธุรกิจ ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะบริหำรธุรกิจและกำรบัญชี มหำวิทยำลยัขอนแก่น และมี
คุณสมบติัครบถว้นตำมนิยำมกรรมกำรอิสระและหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง   
 ก่อนกำรพิจำรณำ พิธีกรไดเ้ชิญบุคคลท่ีมีส่วนไดเ้สียออกจำกห้องประชุมเป็นกำรชัว่ครำว เพ่ือเปิดโอกำสให้ผูถื้อ
หุ้นสอบถำมและลงคะแนนอย่ำงเป็นอิสระ จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะสอบถำมหรือแสดง
ควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถำม จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล โดยวำระน้ี
ตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยเลือกตั้งเป็นรำยบุคคล 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระประจ ำปี 2569 จ ำนวน 
2 ท่ำน ไดแ้ก่ นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ และนำงวรนุช บูรณจินดำรัตน์ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหน่ึง และ
อนุมัติแต่งตั้ง ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.พงษ์สุทธิ พ้ืนแสน เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทนนำยสมนึก ศิริสุนทร ซ่ึงครบ
ก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2569 

โดยท่ีประชุมมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจำรณำ
แต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล ดงัน้ี 

1. นำยนิรันดร์ เชำวกิ์ตติโสภณ  
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 



 
2. นำงวรนุช บูรณจินดำรัตน์  
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 
3. ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์ดร.พงษสุ์ทธิ พ้ืนแสน  
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 
 

จำกนั้น พิธีกรจึงไดเ้รียนเชิญกรรมกำรผูมี้ส่วนไดเ้สียในวำระน้ีกลบัเขำ้ห้องประชุม 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 
 พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญติับริษทัมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 120 ซ่ึง
ก ำหนดให้ท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชีของบริษทัเป็นประจ ำทุกปี 
คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบญัชีโดยค ำนึงถึงควำมเป็นอิสระ ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ใน
กำรสอบบญัชีบริษทัจดทะเบียน ควำมเช่ียวชำญของทีมงำน และควำมเหมำะสมของค่ำตอบแทนกำรสอบบญัชี  
 คณะกรรมกำรบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจำกบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ 
เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั (DIA International) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ ำปี 2569 โดยเสนอผูส้อบบญัชีรับอนุญำต
ดงัต่อไปน้ี  

1. นำงสำวระวีวรรณ  ช่ืนชม   ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 7487 และ/หรือ 
2. นำยนพฤกษ ์  พิษณุวงษ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 7764 และ/หรือ 
3. นำงสำวสมจินตนำ  พลหิรัญรัตน์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5599 และ/หรือ 
4. นำงสำวสุภำภรณ์  มัง่จิตร   ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 8125 

 ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บกำรเสนอช่ือมีควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบติัหน้ำท่ี  และไม่มีควำมสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบั
บริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งในลกัษณะอนัอำจกระทบต่อควำมเป็นอิสระในกำรสอบ
บัญชี โดยเสนอค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชีของบริษทัประจ ำปี  2569 รวมเป็นเงิน 1,480,000 บำท และเสนอให้ท่ีประชุม
รับทรำบค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยจ ำนวน 220,000 บำท โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำขอบเขตและ
ปริมำณงำน ควำมซบัซอ้นของธุรกิจ และควำมรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นว่ำค่ำตอบแทนดงักล่ำวมีควำมเหมำะสม 

จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี เม่ือไม่
มีผูใ้ดสอบถำม จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติัค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2569 และรับทรำบ
ค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อย โดยวำระน้ีตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
 
 มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติอนุมติักำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติัค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ ำปี 
2569 และรับทรำบค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย ตำมท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 



 
  เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 

ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 
 

วาระท่ี 8 พจิารณาอนุมัติการเพิม่จ านวนกรรมการบริษัท และพจิารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัทเพิม่เติม 
พิธีกรแถลงต่อท่ีประชุมว่ำ เพ่ือให้โครงสร้ำงคณะกรรมกำรมีควำมเหมำะสมย่ิงขึ้น สอดคล้องกับทิศทำงกำร

ด ำเนินธุรกิจ กำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี และสนบัสนุนกำรเติบโตของบริษทัในระยะยำว คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทนเห็นสมควรเสนอให้เพ่ิมจ ำนวนกรรมกำรบริษทัจำกเดิม 7 ท่ำน เป็น 9 ท่ำน และแต่งตั้งกรรมกำรเพ่ิมเติม 2 ท่ำน 
ประเภทกรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำร 

บุคคลท่ีไดรั้บกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำร ไดแ้ก่ (1) นำงลดัดำ อำฮหมดั-มำฮิดิ มีประสบกำรณ์ดำ้นกำรบริหำร
สถำนศึกษำ กำรพฒันำหลกัสูตร ครูและบุคลำกร และกำรวำงแผนเชิงกลยุทธ์ ปัจจุบนัด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน
นำนำชำติอเมริกนัแปซิฟิก จงัหวดัเชียงใหม่ และ (2) นำยวนัชัย นันตะเงิน มีประสบกำรณ์ในอุตสำหกรรมกำรผลิตและ
ธุรกิจผลิตภณัฑ์เซรำมิก เติบโตจำกกำรบริหำรฝ่ำยผลิตและโรงงำนจนถึงระดบักรรมกำรผูจ้ดักำร มีควำมเช่ียวชำญดำ้นกำร
วำงกลยุทธ์องคก์ร กำรบริหำรกำรด ำเนินงำน กำรก ำกบัดูแลกิจกำร กำรบริหำรควำมเส่ียง กำรควบคุมภำยใน และกำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำน 

ก่อนกำรพิจำรณำ พิธีกรไดเ้ชิญผูไ้ดรั้บกำรเสนอช่ือทั้ง 2 ท่ำนออกจำกห้องประชุมเป็นกำรชัว่ครำว เพื่อเปิดโอกำส
ให้ผูถื้อหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นอยำ่งเป็นอิสระ  

จำกนั้น ประธำนเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัวำระน้ี เม่ือไม่
มีผูถื้อหุ้นสอบถำม จึงขอให้ท่ีประชุมพิจำรณำอนุมติักำรเพ่ิมจ ำนวนกรรมกำร และพิจำรณำอนุมติัแต่งตั้งกรรมกำรเพ่ิมเติม
เป็นรำยบุคคล โดยวำระน้ีตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุ้นซ่ึงมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้มีมติ ดงัน้ี  
1. อนุมติักำรเพ่ิมจ ำนวนกรรมกำรบริษทัจำกเดิม 7 ท่ำน เป็น 9 ท่ำน 
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 
 
2. อนุมติัแต่งตั้งนำงลดัดำ อำฮหมดั-มำฮิดิ เป็นกรรมกำรบริษทั (กรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำร) 
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นดว้ย                0  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  0 
งดออกเสียง               0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย                     0  เสียง    ไม่น ำมำค ำนวณ 
 
3. อนุมติัแต่งตั้งนำยวนัชยั นนัตะเงิน เป็นกรรมกำรบริษทั (กรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำร) 
เห็นดว้ย           293,306,851  เสียง    คิดเป็นร้อยละ  100 
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